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DELIBERATION N°2024_003

VILLE DE BOIS-GUILLAUME (SEINE-MARITIME)

CONSEIL MUNICIPAL
15 FEVRIER 2024

BOIS
GUILLAUME
Date de la convocation : 09/02/2024 Date d’affichage : 09/02/2024

Conseillers en exercice : 33

Conseillers présents régulierement convoqués : 26

Représentés réguliérement convoqués : 6
Absents : 1

Présents réguliérement convoqués : Mmes et MM.
Théo PEREZ,Philippe Emmanuel CAILLE,Michel PHILIPPE,Patricia RENAULT,Jérdbme ROBERT,Margaux

VANTHOURNOUT,Aurélien BEHENGARAY,Marie MABILLE,Hervé ADEUX,Christine LEROY,Yannick
OLIVERI-DUPUIS,Isabelle HERBERT,Grégory DEREN,Basile BERNARD,Jean-Marie LEGUILLON,Gaélle
RICHET,Grégoire  POUPON,Claire = PEREZ,Marie-Laure = PATOUX,Bruno COLESSE,Marie-Frangoise
GUGUIN,Nicole BERCES,Gildas QUERE,Philippe COUVREUR,Isabelle SAINT BONNET,Frédéric ABRAHAM

Absents excusés réquliérement convoqués :
Mme Melanie VAUCHEL pouvoir a M Aurélien BEHENGARAY,Mme Héléne SOLER pouvoir a M Basile

BERNARD,Mme Karen YVAN pouvoir a Mme Marie MABILLE,M Stéphane BERTOLETTI pouvoir a M Michel
PHILIPPE,M Vincent BOURGES pouvoir a M Philippe Emmanuel CAILLE,Mme Marie-Joséphe LEROUX-
SOSTENES pouvoir a Mme Marie-Frangoise GUGUIN

Secrétaire de séance : Mme Marie-Laure PATOUX

3 - OBJET : ADMINISTRATION DE LA VILLE - PERSONNEL COMMUNAL - PRIME DU POUVOIR
D'ACHAT - DECISION

Rapporteur : Aurélien BEHENGARAY au nom du Conseil de la Municipalité

2024_003
LE CONSEIL MUNICIPAL,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code Général de la Fonction Publique,

Vu le décret n® 2023-1006 du 31 octobre 2023 portant création d'une prime de pouvoir d'achat exceptionnelle
pour certains agents publics de la fonction publique territoriale,

Vu I'avis du comité social territorial en date du 2 février 2024,
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Considérant que la prime exceptionnelle de pouvoir d’achat peut étre versée aux fonctionnaires et aux agents
contractuels de droit public des collectivités territoriales nommés ou recrutés avant le 1° janvier 2023,
employés et rémunérés par un employeur public au 30 juin 2023, dont la rémunération brute ne dépasse pas
39 000 € sur la période du 1° juillet 2022 au 30 juin 2023, déduction faite de la GIPA et de la rémunération
issue des heures supplémentaires défiscalisées,

Considérant qu’il appartient au Conseil Municipal de déterminer le montant de la prime dans la limite des
plafonds fixés par le décret,

Rémunération brute pefoue au tire de la periode courant | yontant e la prime de pouvoir dachat
Inférieure ou égale a 23 700 € 800€

Supérieure a 23 700 € et inférieure ou égale a 27 300 € 700€

Supérieure a 27 300 € et inférieure ou égale a 29 160 € 600€

Supérieure a 29 160 € et inférieure ou égale a 30 840 € 500€

Supérieure a 30 840 € et inférieure ou égale a 32 280 € 400€

Supérieure a 32 280 € et inférieure ou égale a 33 600 € 350€

Supérieure a 33 600 € et inférieure ou égale a 39 000 € 300€

Considérant que le montant de la prime est réduit a proportion de la quotité de travail et de la durée d'emploi
sur la période du 1er juillet 2022 au 30 juin 2023,

Considérant que :

1 Lorsque 'agent n'a pas été employé et rémunéré pendant la totalité de la période de référence, le montant
de la rémunération brute est divisé par le nombre de mois rémunérés sur cette méme période puis multiplié
par douze pour déterminer la rémunération brute,

2 Lorsque plusieurs employeurs publics ont successivement employé et rémunéré l'agent au cours de la
période de référence, la rémunération prise en compte est celle versée par la collectivité, I'établissement ou le
groupement qui emploie et rémunére I'agent au 30 juin 2023, corrigée selon les modalités prévues au 1 pour
correspondre a une année pleine.

3 Lorsque plusieurs employeurs publics emploient et rémunérent simultanément I'agent au 30 juin 2023, la
rémunération prise en compte est celle versée par chaque collectivité, établissement ou groupement corrigée
selon les modalités prévues au 1 pour correspondre a une année pleine.

Considérant que cette prime est cumulable avec toutes primes et indemnités pergues par I'agent a I'exception
de la prime de pouvoir d’achat prévue par le décret du 31 juillet 2023 pour les agents de I'Etat et de
I’hospitaliére.

Aprés en avoir délibéré,

DECIDE que la prime pouvoir d’achat exceptionnelle fait 'objet d’'un versement unique au mois de mars 2024,
AUTORISE le Maire a prendre les arrétés individuels pour instaurer la prime exceptionnelle de pouvoir d’achat

selon les modalités d’attribution définies ci-dessus,

INSCRIT au tableau des primes les crédits nécessaires au budget de la collectivité.
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Le Conseil Municipal, aprés avoir délibéré, adopte la présente délibération sur la base du vote auquel il est
procédeé :

Pour : 32 Contre : 0 Abstention : 0

Pour extrait certifié conforme,

le Maire,

—~

Théo PEREZ

Document signé électroniquement

La présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Rouen,
53 avenue Gustave Flaubert 76000 ROUEN, dans un délai de 2 mois a compter de sa publication. Le Tribunal
Administratif peut aussi étre saisi via I'application informatique "télérecours citoyens" accessible par le site internet
www.telerecours.ir
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