— VILLE DE BOIS-GUILLAUME
BOIS

GUILLAUME  ,nsei muNICIPAL DU 2 OCTOBRE 2025
————  REF: ASSEMBLEES/CONSEIL MUNICIPAL/2 oct. 2025

PROJET N°1 - OBJET : ADMINISTRATION - PERSONNEL. - ORISATION DE LA PARTICIPATION
OYEUR A LA MUTUELLE SANTE LABELLISEE DES A( MPTER DU 1ER JANVIER 202
~ APPROBATION

Rapporteur : Aurélien BEHENGARAY au nom du Conseil de Municipalité
Note explicative de synthése au sens de [ariicle L.2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales

La « complémentaire santé » ou mutuelle concerne le remboursement complémentaire des frais occasionnés
par une maladie, uhe maternité ou un accident, afin de diminuer le reste & charge de Fassuré.

En prenant soin des agents, les collectivités créent une dynamique positive et accroissent Fatiractivité des
emplois qu'elles ont & pourvolr. In fine, Fobjectif est de garantir la qualité de service aux habitants du territoire.

Le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 fixe les régles de participation des employeurs publics 4 la protection
sociale complémentaire (PSC) de leurs agents dans la fonction publique territoriale.

+ A parir du ler janvier 2026, les employeurs terriforiaux devront participer & hauteur d'au moins 50
% du montant de référence défini par I'Etat.
+ Cemontant minimal de référence est actueltement fixé 430 € par mofs, ce qui signifie

une patticipation obligatoire d'au moins 15 € par mois et par agent.’
« Cetfte participation concerne les contrats labellisés ou souscrits dans le cadre d’une convention de
participation.
Objectifs du décret :

« Harmoniser les pratiques entre les différentes fonctions publiques.
* Renforcer I'attractivité de la fonction publique territoriale.
= Garantir un panier de soins de qualité pour tous les agents.

Actuellement, 3 Bois-Guillaume, les agents doivent souscrire, & titre individuel, s'ifs le souhaitent, un contrat
de mutuelie de leur choix, ’

Afin d'encourager les agents dans cette démarche, la Ville offre déja une participation financiére aux agents
qui adhérent a des contrats souscrits auprés d'organismes labellisés (sous réserve de fournir au Service des
Ressources Humaines une attestation de labellisation annuelie). '

La participation mutuelle décidée par délibération est octroyée, chaque mois, aux agents qui adhérent 3 des
contrats souscrits auprés d'organismes labellisés. Elle est d'un maontant de 14,30 euros.

I est ainsi proposé qu'a compter du 1% janvier 2026, la Ville maintienne Forganisation actuelle ; ¢'est-a-dire
une participation financiére auprés des agents bénéficiant d'un contrat de mufuelle labellisé (sous réserve de
fournir une attestation au service RH) et revalorise Ia participation 4 hauteur de 15 euros par mois (au lieu de
14,30€) afin de se conformer au décret.

Il est donc proposé dADOPTER LA DELIBERATION SUIVANTE.



Aussi,

LE CONSEIL MUNICIPAL,

Vu le Code Général des Coliectivités Territoriales,

Vu le Code Général de la Fonction Publiqué,

Vu le Code des Assurances, de la Mutualité et de la Sécurité Sociale,

Vu le déoret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 relafif & la participation des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics au financement de la protection complémentaire de leurs agents ;

Vu le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 fixant les régles de participation des employeurs publics a la
protection sociale compiémentaire (PSC) de leurs agents dans Ia fonction publique territoriale,

Vu la délibération n®108/2017 en date du 18 octobre 2017, fixant les modalités de participation de la commune
en termes de prévoyance, '

Vu Pinformation aux membres du Comité Social Territorial en date du 4 juillet 2025,

Considérant qu'a partir du ler janvier 2028, les employeurs teritoriaux devront participer & hauteur d'au
moins 50 % du montant de référence défini par 'Etat,

Considérant que ce montant minimal de référence est actuellement fixé a 30 € par mois, ce qui signifie
une participation obligatoire actuelle d’au moins 15 euros par mois et par agent,

Apras en avoir délibéré, _

PREND ACTE du décret n® 2022-581 du 20 avril 2622,

DECIDE de maintenir la labellisation comme procédure de séjection des contrats,

DECIDE d'accorder & chaque agent ayant souscrit un confrat fabellisé poLfr la garantie complémentaire santé
{mutuelle), une participation & hauteur de 50 % du montant minimal de référence défini par I'Etat & partir du 1*

janvier 2026,

INSCRIT tes crédits nécessaires au budget de la collectivite.




— VILLE DE BOIS-GUILLAUME :
BOIS .

GUILLAUME CONSEIL MUNICIPAL DU 2 OCTOBRE 2025
REF : ASSEMBLEES/CONSEIL MUNICIPAL/2 oct. 2025

PROJET.N"Z - OBJET : ADMINISTRATION - P - PERSONNEL D'ANIMATION AFFECTE A
SERVICE JEUNESSE - MODIFICATIONS DES MODALIT, REMUNERATION - ADOPTION

Rappotteur : Aurélien BEMENGARAY au nom du Consell de Municipalité

Note axplicative de synthase au sens de I'article 1..2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales

HISTORIQUE -

La Ville de Bois-Guillaume emploie au sein de son service jeunesse des agents d’animation dont la
rémunération a éfé fixée par des délibérations intervenues pendant la commune nouvelle (2012-2013),
complétées en 2014, puis 2017 avec la prise en compte des différentes réformes des rythmes scolaires et
nécessité de professionnalisation des équipes.

La derniére délibération n°044_2022 adoptée le 9 juin 2022 prenait en compte le besoin de professionnaliser
les équipes, de les accompagner durablement dans leur formation continue (plutét que de former des
nouveaux agents inexpérimeniés réguligrement), d’augmenter les rémunérations, de déprécariser les agents,
de cesser la rémunération décalée d’'un mols et d'appliquer les 1607 heures.

It avait donc été décidé plus précisément pour la rentrée scolaire 2022 :

La mise en place de contrats de travail
= directeurs, animateurs référents, animateurs diplomés . statut contractuel
» animateurs stagiaires, animaleurs non diplémés, animateurs remplacants ou occasionnels | maintien
du statut vacataire

Tous les confrats de travail et arrétés de vaeation étaient passés :
= de septembre & aott (1 an), renouvelable
+  avec période d'essai de 1 mois pour le contrat initial d’'un an, renouvelable 1 fois,
+ sur les temps périscolaires, mercredis et vacances.

L’ annualisation du temps de travail

Les animateurs dipldmés sont annualisés comme les directeurs et les animateurs référents. Iis ont un droit
aux congés et ne percoivent plus 10% de congés payés.

Leur annualisation prend en compte les termps périscolaires, de restauration, mercredis et vacances sefon leur
positionnement dans les structures prévu par le service jeunesse.

Les mercredis et vacances pour les animateurs dlpiomgg restent au forfait en termes de temps de travall
savoir 1 jour = 7 heures

Une augmentation de salaire
Les salaires des directeurs de centres, animateurs referents animateurs et les vacations ont été augmentés
dans leur ensemble.

Les confractuels ont le droit au 13*™ mois + régime indemnitaire + Supplément Familial de Traitement +
Indemnité de Résidence = augmentation équivalente & environ 85 € par mois pour un temps plein.

Les vacataires sont rémunérés au mois M et non plus au mois M+1. Pour le périscolaire, ils sont indexes sur
fa grille d'adjoint d'animation.
Les montants journaliers des vacations des mercredis et vacances évoluent eux ainsi :



+ Animateurs non diplomés : anciennement 36,88 € la joumnée — maintenant 64€ soit une augmentation
équivalente & 27,12 € par journée de vacation ' .

« Animateurs stagiaires : anciennement 46,10€ la journée — maintenant 74€ soit une augmentation
équivalente & 27,90€ par journée de vacation

CONSTAT ACTUEL

Malgré ces nombreuses avancées accordées , la non-stabilité des équipes d'animateurs constatée (18 agents
ont eu des départs anficipes dont 13 animateurs diplémés sur Fannée 2024/2025) dans un univers
concurrentiel interroge la question de l'atiractivité du métier,

Par ailleurs, il convient de s'ajuster aux revalorisations das grilles et du SMIC.

Il est ainsi proposé d’actualiser [a rémunération de ¢es agents au 1% novembre 2025, notamment :

Pour les animateurs stagiaires de modifier les vacations des mercredis et vacances et de rémunérer
Fensemble des heures dans les mémes conditions que la rémunération actuelle des heures périscolaires,
c'est-a-dire au grade d’adjoint d'animation & I'échelon 2 (ou au minimum au SMIC) + 10% CP.

Pour les animateurs non diplomés de modifier les vacations des mercredis et vacances et de rémunérer
fensemble des heures dans les mémes conditions que la rémunération actuelle des heures périscolaires,
c'est-a-dire au grade d’adjoint d'animation & I'échelon 1 {(ou au minimum au SMIC) + 10% CP.

Il est en outre proposé, dans un solict de saine gestion, de limiter le temps de rémunération des animateurs &
raison de 9 heures par jour maximum.

Cette délibération.annulerait et remplacerait la délibération n°044 2022 du 9 juin 2022 susmentionnée.
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Il est donc proposé dADOPTER LA DELIBERATION SUIVANTE :

Aussi,



LE CONSEIL MUNICIPAL,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la Code Général de la Fonction Publique,

Vu la déiibération n°044_2022 en date du 9 juin 2022 fixant les modalités de recrutement et de rémunération,
Vu Favis favorable du Comité Social Territorial en date du 4 juillst 2025,

Considérant la néceséité de continuer a professionnaliser les animateurs,

Considérant la nécessité de rendre attractif le poste,

Aprés en avoir délibéré,

ABROGE Ia délibération n°044_2022 en date du 9 juin 2022 fixant les modalités de recrutement et de
rémuhération, '

ADOPTE les modalités de rémunération suivantes :

POSTE Grade ' échelon Rémunération
Directeur de centre Adjoint d*animation principal de 2éme classe 7 N, . .
- — e e s Annualisation [péricolaire et extrascolaive)
Animateur référent Adjoint d'animation principal de 2&me classe 5 . A s s
— - e e " Traitement base+indemnité résidence +IFSE+ 13¢me
Animateur Hinérant Adjoint danimation principal de 28me classe 3 mals
Animatevur Dipléme Adjoint d*animation principal de 2&me classe 3 '
j Grille indiciaire {péricolaire et extrascolaire) et au
Animateur stagiaire adjeint animation 2 mimimum au SMIC + 10% CP
Grille indiciaire (péricolaire et exirascolaire) et'au
Animateur non diplomé adjelnt arimation i mimimumm au SMIC + 108 CP

Animateur non permanent |grade et échelon en fonction du poste d'animateus ; diplémé, Grille ¥ nombre d’heures de ia vacation+10% CP

{vacances scolaires} stagiaire ou non diplomé vacation =9 hetres par Jour maximum

FIXE la date d’application au 1*" novembre 2025,

Les crédits nécessaires sont inscrits au budget de la collectivité.




e VILLE DE BOIS-GUILLAUME
BOIS

GUILLAUME  onsen MUNICIPAL DU 2 OCTOBRE 2025
———  REF:ASSEMBLEES/CONSEIL MUNICIPAL/2 oct. 2025

PROJET N°3 - OBJET: ADMINISTRATION - PE NNEL - PLAN DE FORMATION 2025- -
ADOPTION

Rapporteur : Aurélien BEHENGARAY au nom du Conseil de Municipalité

Note explicative de synthése au sens de ['article L.2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales

Le plan de formation est un des outils de gestion des ressources humaines au service des collectivités en
permettant 'acquisition, le maintien et le développement des compétences nécessaires pour répondre 2 la
bonne réalisation des missions de service public.

Ce document obligatoire constitue le programme d’actions de formation des agenis pour répondre aux
obligations légales st articule la mise en ceuvre de la politigue locale, les besoins de compétence des servicas
et les besoins individusls des agents qui souhaitent progresser dans leur métier.

Le plan de formation 2025-2027 s'articule autour de 7 axes majeurs & savolr :

AXE 1 : Tronc commun des agents publics de Bois-Guillaume :

Ce parcours comprenant ;
- Les formations d'intégration et droits et obligations des agents publics
- La sensibilisation & la transition écologique : L'ensemble des agents doit &tre senslbnilse ala
transition écologique afin de répondre aux objectifs de la collectivité. Ce parcours Initial
commun permetira d'acquérir les notions essentielles et universelles.
- Les valeurs de la République et Laicité
- La sensibilisation aux Risques Psychosociaux (RPS)

tion des compétences métier :
-~ Le Parcours transition écologique différencié par métier
* |es formations de professionnalisation
*  |es formations police municipale
* Le Permis C (poids lourd) et BE (remorque entre 750kg et 3 500kg)
* La gestion d'une régie d'avances et de recettes
+ Les outils bureautiques
+ Les logiciels Métiers
» La détection ef |a lutte confre Tilletirisme et 'ilflectronisme
+ |.es compétences « de base »
» Linformatique dans 'environnement territorial

AXE 3 . I’accompagnement des managers

* Le Parcours manager : la fonction d'encadrant en collectivité. Il reprend le management théorigue,
la posture professionnelle, la communication non violente, le management bienveiflant, la gestion
de planning et la répartition des tadches notamment, la participation des cadres & diverses
journées d'échanges professionnels (ANDIIS, CAUE, £TS, SNDGCT, salon des Maires,
UNCCAS,...) 1

AXE 4 ; L'évolufion professionnelie

*  Ll'accompagnement personnalisé & un projet d'évolution professionnelle et Jou de
reconversion professionnelle,
* les préparations aux concours,



» Les préparations aux diplémes d'Etat ou brevets d'aptitude dans la filiére animation (BPJEPS,
BAFA, ...},

* Les parcours VAE,

+ L'apprentissage.

AXE 5 ; Les relations g autrui
- La communication non violente, écoute active auprés des usagers,
- La boite & outils pour la fonction d'accueil {enfants, cifoyens, collegues, ...),
- L'accueil et Ia prise en charge de personnes vulnérables (handicap, enfants, séniors, ...),
- Les relations entre agents, entre collégues {Amélioration de la Communication et des
Relations Professionnelles, les régles du Bien-Vivre Ensemble ...),

AXE 6 : L a prévention des risques -
- La Sécurité des personnes, risque attentats (gestes qui sauvent, Premier Secours Citoyen ;
PSC, Sauveteur secouriste du Travall : 88T) ‘
- La Prévention des Risques liés a TActivité Physique (PRAP) et la PRAP 2S (secteur
Sanitaire et Sccial)
- La prévention des chutes de plain-pied,
- L'habilitation électrique ; les risques chimiques et Amiante,
- La certification phytosanitaire, certification biocide
- Les CACES et hahilitations de conduite d’engins de levage
~ Les HACCP (hygiéne alimentaire)
- La manipulation des moyens de secours incendie
- Le nettoyage des locaux par pré-imprégnation (utllisation des MOP )
- La formation des membras du CST et les assistants de prévention
- Interventions de la médecine préventive dans le cadre du plan santé

AXE 7 : La formation des élus
- En fonction des besoins exprimés auprés du Cabinet, la formation des élus fait objet d'un bilan en
Conseil Municipal chaque année.

Il est donc proposé d'ADOPTER LA DELIBERATION SUIVANTE.

Aussi,
LE CONSEIL MUNICIPAL,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu la Code Général de la Fonction Publique, et notamment ses articles L422-21 et L423-3 4 L423-10
Vi la loi n°84-594 du 12 juiliet 1984 relative 4 la formatior des agents de la Fonction Publigue Territoriale,

Vuu la loi n°2021-1109 du 24 aolt 2021 visant & renforcer I'application du principe de laicité dans les services
publics ainsi qu'a mieux former et protéger les agents publics,

Vu 'avis favorable du Comité Soeial Tersitorial en date du 4 juillet 2025,

Considérant que le plan de formation doit permettre d’anticiper le développement de la collectivité, d’améliorer
les compétences et efficacité du personnel,

Considérant que lés bascins der‘formations ont été recensés a I'échelle de la Collectivité,
Aprés en avoir délibéré,

DECIDE d'approuver le plan de formation 2025-2027 selon les modalités suivantes :

Le plan de formation 2025-2027 s'articule autour de 7 axes majeurs & savoir ©

AXE 1 : Tronc commun n i is-Guillatume :
- Les formations d'intégration et droits et obligations des agents publics



- La sensibilisation 4 la transition écologigue : L'ensemble des agents doit &tre sensibilisé a la
transition écologique afin de répondre aux objectifs de la coilectivité. Ce parcours initial
commun permettra d'acquérir les notions essentielles et un;versel]es

- Les valeurs de la République et Laicité

- La sensibilisation aux Risques Psychosociaux (RPS)

AXE 2 : [ a consolidati glences métier :
Le Parcours transition écologique différencié par métier
‘Les formations de professionnalisation
Les formations police municipale
Le Permis C (poids fourd) et BE (remorque entre 750kg et 3 500kg)
La gestion d'une régie d'avances et de recettes
Les outils bureautiques
Les logiciels Métiers
La détection et la lutte contre {illettrisme et l'illectronisme
Les compétences « de base »
Linformatique dans 'environnement territorial

AXE 3 [ 1 agggmpggagmegt des managers [

* Le Parcours manager : la fonction d'encadrant en coilect[wte Il reprend le management théarique,
la posture professionnelle, la communication non violente, le management bienveillant, la gestion
de planning et la répartition des tAches notamment, la participation des cadres a diverses
journées d'échanges professionnels (ANDIIS, CAUE, ETS, SNDGCT, salon des Maires,
UNCCAS,...)

AXE 4 : 'svolution professionnelle .

L'accompagnement personnalisé a un projet d'évolution professionnelle et Jou de
reconversion professionnelle,

+ Les préparations aux COncours,

+ Les preparations aux diplomes d’ Etat ou brevets d'aptitude dans la filiére animation (BPJEPS,
BAFA, ..), -

* Les parcours VAE,

= |'apprentissage.

AXE 5 : les relations & autri
- La communication non violente, écoute active auprés des usagers,
- La boite a outils pour la fonction d'accueil (enfants, citoyens, collégues, ...},
- 'accuell et la prise en charge de personnes vulnérables (handicap, enfants, sénlors, ...},
- Les relations enfre agents, entre collégues {(Amélioration de la Communication et des
Relations Professionnellas, les régles du Bien-Vivre Ensemble ...},

AXE 6 : La prévention des Hsques :
- La Sécurité des personnes, risque attentats {gestes qui sauvent, Premier Secours Citoyen :
PSC, Sauveteur secouriste du Travail : SST)
- La Prévention des Risques liés 3 PActivité Physique (PRAP) et la PRAP 2S (secteur
Sanitaire et Social)
- La prévention des chutes de plain-pied,
- Uhabilitation électrigue ; las risques chimigues et Amiante,
- La certification phytosanitaire, certification biocide .
- Les CACES et habilitations de conduite d’engins de levage
- Les HACCP (hygiéne alimentaira}
- La manipulation des moyens de secours incendie
- Le nettoyage des lacaux par pré-imprégnation (utilisation des MOP )
- La formation des membres du CST &t les assistants de prévention
- Interventions de 1a médecine préventive dans le cadre du plan santé

AXE 7 :laformation des élus

»  Enfonction des besoins exprimés auprés du cabinet du Maire



— VILLE DE BOIS-GUILLAUME
BOIS _

GUILLAUME CONSEIL MUNICIPAL DU 2 OCTOBRE 2025
REF : ASSEMBLEES/CONSEIL MUNICIPAL/2 oct. 2025

PROJET N°4 - OBJET : ADMINISTR: LA VILLE - COMMANDE PUBLIQUE - ADHES!
CENTRALES D'ACHAT - AUTORISATI ER L.LES CONVENTIONS '

Rapporteur : Aurélien BEHENGARAY au nom du Conseil de Municipalité

Note explicative de synthése au sens de l'article 1..2121-12 du Code. Général des Collectivités Terrlioriales

l'acheteur public peut, pour organiser son achat, mutualiser ses besoins, et ce notamment en recourant a une
centrale d’achat.

Cette dernigre est définie 3 l'article L.2113-2 du Code de la commande publigue comme « un achetaur qui a
pour objet d'exercer de fagon permanente, au bénéfice des acheteurs, Fune au moins des activités d'achat
centralisées suivantes :

= L'acquisition de fournitures ou de services ;

+ La passalion de marchés de travaux, de foumnitures ou de services »,

L'intérét d’adhérer & une centrale d'achat est, notamment, de deux ordres :

1) un intérdt économique dans la mesure olt Pobjectif de la centrale consiste a obtenir des pI'IX pius
avaniageux que ceux oblenus par les acheteurs effectuant eux-mémes leurs propres achats.

2) un intérét juridique. et administratif pulsque les acheteurs qu: recourent & une centrale d'achat pour ia’
réalisation de travaux ou l'acquisition de fournitures ou de services sont considérés comme ayant respecte'
leurs obligations de publicité et de mlse en concurrence au sens du code de fa commande publique.

La commune souhaite recourir a ce dispositif afin de facifiter la mise en ceuvre de ses achats.

Dans un souci de simplification, il convient donc d’habiliter le Maire a signer les conventions d'adhésion et les
documents afférents, sans qu'une nouvelle délibération ne soit nécessaire a chaque adhésion.

Il est donc proposé d'ADOPTER LA DELIBERATION SUIVANTE.

Aussi,

LE COﬁSEIL MUNICIPAL,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu les articles L.2113-1 & L.2113-5 du Code de la Commande Pubhque offrant la possibilité aux personnes
publiques d'avair recours & des centrales d’achat,

Considérant F'intérét pour la commune de recourir & des centrales d'achat afin de mutualiser les besoins,
bénéficier de conditions économiques avantageuses securiser !es procédures et réduire les délais
d' acquasnt:on

Considérant qu'il est opportun de donner au Maire une autorisation générale pour adhérer, au nom de la
commune, & toute centrale d'achat compétente, sans qu'il soit nécessaire de solliciter une nouvelle
délibération a chaque fois,

Aprés en avolir délibéreg,



DECIDE d'autoriser la commune de Bois-Guiflaume a adhérer de maniére générale 4 toute centrale d'achat
réguliérement constituée conformément au Code de la commande publique,

ALITORISE le Maire 3 signer, au nom de la commune, tott acte, convention d'adhésion, conditions générales,
avenants ou autres documents nécessaires a 'exécution de la présente délibération.
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GU'LLAUM E CONSEIL MUNICIPAL DU 2 OCTOBRE 2025
‘ REF : ASSEMBLEES/CONSEIL MUNICIPAL/Z oct. 2025

PROJET N°5 - ; SOCIALE - PRESTATIONS ET MISE A DISPOSITION DE ICES -
CONVENTION VILLE-CCAS - OURSEMENT DE FRAIS SIREST - AUTORISATION
Rapporteur : Théo PEREZ au nom du Conseil de Municipalité

Note explicative de synthése au sens de Farticle L.2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales

Le CCAS est un établissement public administratif présidé de droit par le Maire et régi par les arficles L.123-4
al.123-8 et R, 123-1 4 R.123-26 du Code de FAction Sociale et des Families,

li exerce, du fait de sun‘sfatut, des missions réglementaires qui découlent des texteé précités, et anime une
action générale de prévention et de développement social dans la commune en liaison étroite avec les
institutions publiques et privées. Le CCAS participe a linstruction des demandes d'aide sociale dans les
conditions fixées par voie réglementaire. Le Conseil d'Administration du CCAS peut décider de développer
des missions facultatives dans le but de participer a la mise en ceuvre d'une politique sociale municipale
globale,

Afin d’assurer ses missions, le CCAS bénéficie d'une subvention et du concours des services de la Ville.
Alinverse, les services du CCAS sont amenés a intervenir sur certaines compétences de la Ville,

La signature d'une convention-cadre entre la Ville et son CCAS fixe les relations entre les deux personnes
publiques et permet, le cas echéant, le remboursement des frais engagés par Fune ou Faufre coliectivité.

Ainsi, la Ville prend & sa charge les repas du mercredi organisés par le CCAS et facturés par celui-ci aux
seniors bois-guillaumais participants. Dans un souci de transparence budgétaire; il convient de déterminer les
conditions de remboursement de la Ville par le CCAS dans le cadre de la convention ci-annexée.

It est donc proposé d'ADOPTER LA DELIBERATION SUIVANTE :

LE CONSEIL MUNICIPAL.
Vi1 le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment Particle L. 2121-28,

Vu le Code de I'Action Soclale et des Families et notamment les articles L. 123-4 3 L. 123-0 et R, 123-1 2 R.
12328, ‘ ’

Vi la lol n°83-663 du 22 juiltlet 1983 relative & la répartition des compstences entre les communes, les
régions, les départements et ['Etat en matiére d'action sociale et de santg,

Vu la loi n°86-17 du 6 janvier 1986 adaptant la {égislation sanitaire et sociale aux fransferts de compétence en
matiére d'aide sociale et de santé,

Vu la lof n°86-972 du 19 aolt 1986 portant diverses dispositions relatives aux collectivités locales,

. Considérant que le CCAS est un établissement public administratif présidé de droit par le Malre et est régi par
les arficles L. 123-4 2 L. 123-8 et R. 123-1 4 R,123-26 du Code de 'Action Sociale et des Familles,



Considérant qu'il exerce, du fait de son statut, des missions réglementaires qui découlent des textas'précités,
Considérant que ;

» Le CCAS anime notamment une action générale de preventlon et de deveioppament social dans la
commune en liaison éfroite avec les institutions publiques et privées,

« Le CCAS procéde, au cours de l'année civile qui suit chague rencuvellement général des conssils
municipaux, a une analyse des besoins soclaux de Fensemble de la population et notamment des
familles, des jeunes, des personnes &gées, des personnes handicapées et des personnes en
difficuité, cette analyse donne fieu & un rapport présenté au Conseil d'Administration qui lui permet de
mettre en ceuvre, une action sociale générale et des actions spécifiques,

» Le CCAS participe & Finstruction des detnandes d'aide sociale dans les conditions Tixéos par voie
réglementaire,

Considérant, par allleurs, que le Conseil d’Adminisiration peut décider de développer des missions
facultatives dans le but de participer 4 la mise en ceuvre d'une politique soctale municipale globale,

Considérant que la Ville a pour objectif te développement d’une politique sociale sur I'ensemble du territoire
communal en complément des dispositifs existants mis en ceuvre par 'Etat et ls Conseil départemental, et ce
en faveur de la globalité de la population, tous ages confondus,

Considérant que les services ressources de la Ville peuvent &tre mis a disposition du CCAS et inversement,
Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE le projet de convention enire fa Ville et le CCAS présenté en annexe, relatif notamment au

remboursement de frais,

AUTORISE M. le Maire ou son représentant a srgner la convention entre Ia Ville et e CCAS de Bois-
Guillaume, am5| que ses eventue!s avenants ;

AU'!'ORISE M. le Maire ou son représentant & prendre toutes dispositions nécessaires a lapplication de la
présente,




e . VILLE DE BOIS-GUILLAUME
BOIS : '

GUILLAUME CONSEIL MUNICIPAL DU 2 OCTOBRE 2025
REF | ASSEMBLEES/CONSEIL MUNICIPAL/2 oct. 2025

PROJET N°6 - OBJET: ADMINISTRATION DE | - _FINANCES - SUBVENTIONS ET
PARTICIPATIONS - BOIS-GUILL AUMF ENFRGIES PARTA = UTION D'UNE SUBVENTION
AU TITRE DE L'ANNEE 2025

Rapporteur : Aurélien BEHENGARAY au nom du Conseil de Municipalité

l’association BOIS-GUILLAUME ENERGIES PARTAGEES constitue la Personne Morale Organisatrice (PMO)
assurant linterface entre les prestataires comme ENEDIS et les producteurs consommaieurs de I'énergie
produite en boucle locale. '

Son objet s'inscrit dans la démarche d'autonomie énergétique souhaitée pour les batiments communaux et
plus globalement pour toute personne morale .produisant ou consommant son énergie sur le territolre
communal. :

Depuis Fadhésion de la Ville de Bois-Guillaume a I'association BOIS-GUILLAUME ENERGIES PARTAGEES
par délibération du Consell municipal du 5 juin 2023, la Ville de Bois-Guillaume contribue au bénéfice du
développement de P'autonomie énergétique du territoire communal en participant a Fautoconsommation
individueile et collective des membres de la PMO.

En effet, grace aux travaux réalisés sur une partie de son patrimoine batfi, la Ville dispose :-

- d'une par, de 2 batiments communaux produisant de I'énergie dont le surplus peut 8tre délesté sur dautres
batiments consommateurs,

- d'autre part, de 4 batiments suscepfibles de consommer Fénergie produite en surplus.

Les deux batiments producteurs sont Pécole Bermmanos et la Maison de I'enfance ; les quatre batiments
communaux bénéficiaires sont IHétel de Ville, le réfecloire de I'école Codet, le parc des cosmonautes et
'espace Guillaume le Conguérant. '

Par aitleurs, la PMO accueille désormais quatre adhérents y compris la Mairie :

- UGECAM Les herbiers '
- Institution Rey

- Le Syndicat Infercommunal de restauration (SIREST)

qui disposent pour deux d’entre eux de batiments sur le territoire communal.

Compte tenu du développement de ceite communauté énergétique et du fait quaucune subvention n'a été
versée en 2024, il vous est praoposé de contribuer 4 faciliter la réalisation des missions de I'association BOIS-
GUILLAUME ENERGIES PARTAGEES en lui octroyant une subvention & hauteur de 1 000 €,

Ces crédits vont servir & lachat .de logiciels pour la facturation et pour la modélisation de la
consommation/production.

i est donc proposé d’ADOPTER LA DELIBERATION SUIVANTE :

Aussi,

LE CONSEIL MUNICIPAL,



Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment larticle L 2311-7,

Vu la lei n® 2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens dans leurs relations avec les
administrations, :

Considérant Ia démarche d'autocconsommation collective dans laquelle la commune de Bois-Guillaume s'est
inscrite, ‘

Considérant la création par la commune de P'association BOIS-GUILLAUME ENERGIES PARTAGEES pour
répondre aux objectifs de cette démarche,

Considérant 'adhésion de la cemmune de BOIS-GUILLAUME 4 ladite association,

Considérant I'état de déploiement de la personne morale organisatrice (PMO) BOIS-GUILLAUME ENERGIES
PARTAGEES, notamment l'intégration de nouveaux bitiments dans le réseau géré par celle-ci,

Considérant que pour faciliter le bon fonctionnement de cetle structure associative en cours de déploiement il
est nécessaire de lul accorder une subvention de 1 000 €,

Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE l'octroi d'une subvention d’un montant de 1 000 € a 'association BOIS-GUILLAUME ENERGIES
PARTAGEES, o :

AUTORISE le Maire, ou son représentant, & procéder au versement de la subvention et 3 la signature des
documents qui feraient suite et conséquences.
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BOIS

GUILLAUME  (nysen MUNICIPAL DU 2 OCTOBRE 2025
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PROJET N°7 ~ OBJET: ADMINISTRATION DE LA VILLE - FINANCES - OPERATI UES

IORS 2025 - RENOUVELLEMENT DU DISPOSITIF CHEQUES SENIORS ET T AU
COMMERCE LOCAL - AUTORISATION

Rapporteur : Christine LEROY au nom du Conseil de Municipalité
Note explicative de synthése au sens de I'article L.2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales

Le dispasitif des chéques-seniors, trés apprécié par les ainés et les commercants, participe au soutien du
commerce [ocal tout en renforgant la politigue municipale & destination des séniors. Cest pourguoi il est
propose de reconduire le dispositif de chéques cadeaux « chéques séniors » individuels, d’'un montant total de
20 euros (décling en deux chéques de 10 euros), au bénéfice des sénjors de la commune de 70 ans et plus,
valables auprés des commergants-partenaires de la commune participant a 'opération.

Ces chéques seront utilisables exclusivement auprés des commerces de Bois-Guiflaume parlenaires de
Popération. ' .

D'une valeur faciale de 10 auros assortie d'une date de limite de validité fixée au 28 février 2026, les chéques
peuvent étre demandés jusqu'au 15 janvier 2026 au CCAS.

Ce dermnier est chargé d'instruire les demandes et assurera chaque matin du 12 novembre 2025 au 15 janvier
2026 une permanence de remise de chéques. Pour les demandes adressées par courrier postal ou
numérique, les chégques seront envoyés par voie postale au domicile de chaque sénior de 70 ans et plus qui
aura demandé a en bénéficier, Il ast rappelé que les résidents des EHPAD de la comimune et les bénéficlalres
du service d'aide 4 domicile du CCAS n'ont aucune démarche 2 réaliser pour bénéficier de ces chéques.

Les commercants participants devront tamponner les chégues seniors remis par leurs clients en réglement
d'achats effectués dans leurs commerces.

Pour le remboursement des chéques utilisés par les sé'hioré, les commergants devront
~ Déposer avant le 31 mars 2026 leurs factures dématétialisees sur 1z plateforme Chorus Pro et
- Faire parvenir 4 la Direction des Finances de la Ville de Bois-Guillaume les chéques utilisés (originaux),

Il est donc proposé D’ADOPTER LA DELIBERATION SUIVANTE :
LE CONSEIL MUNICIPAL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Considérant que :

< Le dispositif de Fopération « chéques seniors » initié en 2020 a permis de soutenir les commerces de
proximite, '

*  Le succés grandissant du dispositif « chégues seniors » incite la Ville de Bois-Guillaume & renouveler
I'opération pour Fannée 2025, :

« L'opération répond au besoin de promouvoir I'aftractivité économique du tertritoire et de soutenir les
ainés de Bois-Guillaume,

Aprés en avoir régulidrement délibére,



VALIDE le principe d’octroi de deux chéques cadeaux d’un montant unitaire de 10°€ aux Bois-Guillaumais de
70 ans et plus qui les sollicitent dans les conditions fixées ci-dessus,

AUTORISE le Maire ou son représentant 2 signer tout document découlant de cette décision.




— VILLE DE BOIS-GUILLAUME
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GUILLAUME CONSEIL MUNICIPAL DU 2 OCTOBRE 2025
REF : ASSEMBLEES/CONSEIL MUNICIPAL/2 oct. 2025

PROJET N°8 - T STRATICN DE LA VILLE - FINANCES - AUTORI NS DE
PROGRAMME DIT NTS_POUR CERTAINES OPERATIONS - ACTUALISATI DES
AUT S DE PROGRAMME EXISTANTES

Rapporteur : Aurélien BEHENGARAY au nom du Conseil de Municipalité

pre explicative de synthése au sens de I'article L.2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales

La procédure des autorisations de programime (AP) et crédits de paiement (CP) représente une dérogation au

principe d'annualité budgétaire. L'AP constitue la limite supérieure des dépenses qui peuvent &tre engagées

pour k& financement d’'un programme plurannuel. L'AP, ainsi que les engagements comptables qui s’y

rattachent, font Pobjet d'un suivi extra-budgétaire. Les CP, quant & eux, constituent Ia limite supérieure des

dépenses qui peuvent &tre mandatées pendant I'exercice pour honorer les engagements contractés dans le

cadre de FAP correspondante. Dés lors, seuls ces CP sont inscrits au budget de la VIEe Les CP sont annuels
- et ne se reportent pas.

Chaque AP doit étre délibérée dans son montant et sa durée, et cette délibération comprend a répartition
prévisionnelie par exercice des CP afférents, Toute modlﬂcatlon {révision, annulation, cloture) doit &galement
" &tre approuveée par délibération. .

Ainsi, pour tenir compte des réalisations constatées 4 ce jour au titre des exercices budgétaires 2024 et 2025
et de 'avancement des projets, il est proposé d'actualiser ¥ AP/CP du Cceur de Ville adoptée par la Ville,
comme suit:

Ceeur de Ville (Etudes diverses et travaux) actualisation de 'AP/CP -

L’AP du Ceeur de Ville a été, pour la derniére fois, modifiée par délibération 099_2024 du 19 décembre 2024,
son montant global est de 5 710 K€,

Une partie des crédits de palement inscrits au budget 2024 n'ont pas fait I'objet de réalisation sur le méme,
exercice (316 877,20 €). Ainsi il est proposé de reparter ces crédits de paiement sur 2025,

L'AP est également réajusiée de +1,18% soit 68 240,45 € 3 la suite des derniéres consultations d'entreprises
recues dans le cadre du batiment accueillant ta restauration.

Pour mémaire les montants des subventions aftribugées soit 1 905 K€ (dont 324 KE de Agence de 'Eau, 875
KE de la Métropole, 422 KE de 'Etat DSIL, 430 € Etat Fonds Vert ef 54 K€ du Département) ainsi que la
perception du FCTVA (765 K€) représentent 2 670 K€, soit un cofit net pour Ia collectivité de 3 108 K€E.

Autorisation de programme n® 2201 = Crédits de paiement TTC *




Libellé Montant TTC 2022 2023 2024 2025

CM du
Coeur f’e 18/12/24 (5709 886,32 €] 114 143,41 € {195 742,91€|3 600 000,00 €| 1 800 000,00 €
Vitle : Etudes .
diverses et
travaux Nouvelle {5778 126,77 €| 114 143,41 € [195742,91€ 3283 122,80 €| 2 185 117,65 €

actualisation

Il est donc proposé d’ADOPTER LA DELIBERATION SUIVANTE.

Aussi,

~ Vu le Code Géneral des Collectivités Territoriales, et plus particulidrement ses articles 1.2311-3, et R.2311-9
- portant définition des autorisations de programme et crédits de paiement, -

Vu Tinstruction budgétaire et comptable M.57,

Vu la délibération 2024_099 du 19 décembre 2024 actualisant les AP/CP,

Vu I'avancement des projets concernés,

Vu les realisations de Pexercice budgétaire 2024,

Considérant la nécessité d’actualiser les autorlsations de programme, ainsi que leurs crédits de paiement
afférents, -

Aprés en avoir délibéra,
DECIDE ;

D'ACTUALISER les autorisations de programme du budget principal de la commune, ainsi que leurs crédits
de paiement afférents, comme suit :

Autorisation de programme n°® 2201 Crédits de paiement TTC

Libellé Montant TTC 2022 2023 2024 2025
Coeur de CM du . ‘ _
Ville - 19/12/24 |5709 886,32 €| 114 143,41 € 195 742,91€|3 600 000,00 €| .1 800 000,00 €
Fiudes

(diverses et Nouvelle |5778126,77€| 114 143,41 € [195742,91 €3 283 122,80 €| 2 185 117,65 €
travaux actualisation '

D’AUTORISER Monsieur le Maire ou son représentant & engager les dépenses des opérations ci-dessus &
hauteur des autorisations de programme telles que présentées et 8 mandater les dépenses afférentes,

DE PRECISER que les crédits de paiement correspondants seront Inscrits dans le cadre de la DM1 du budget
2025, . : :



— © VILLE DE BOIS-GUILLAUME : ’
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GUILLAUME  (,ngEIL MUNICIPAL DU 2 OCTOBRE 2025
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PROJET N°9 - OBJET : ADMINISTRATION DE LA VILLE - FINANCES - D TIVE N°1 DE
L'EXERCIC U BUDGET PRINCIPAL DE LA VILLE — ADOPTION

Rapporteur : Aurelien BEHENGARAY au nom du Conseil de Munlicipalité

Note explicative de synthése au sens de l'article L.2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales

. Le budget primitif (BP) 2025 du budget principal de la Ville, adopté le 19 décembre 2024 appelle un
amenagement lechnigue et sans impact financier des crédits de paiements 2025 de la section

d'investissement.

Ainsi, pour tenir compte. des réalisations constatées au titre de I'exercice budgétaire 2024 et des nécessaires
reports de crédits, il est proposé d'actuailiser I AP/CP 2201 du Ceeur de Ville, comme suit :

Ceeur de Ville (actualisation de FAP/CP) : ‘

Il est proposeé d’augmenter les CP2025 sur le chapitre 23 de 385 117,85 € pour tenir compte de :

- la sous réalisation des crédits de paiement inscrits en 2024 et donc & reporiés sur 2025 (316 877,20
) )

de l'augmentation de 'AP de 88 240,45 € pour tenir compte des derniéres consultations d’entreprises
recues dans le cadre du batiment accueillant une activité de restauration.

D'autre part, Finscription au chapitre 21 au BP 2025 de la somme de 707 644 € pour le rachat de la parcelle
sise 226 rue Général Leclerc peut 8tre refirée. En effet, la délibération n°38 adopiée par le Conseil
d’Administration de 'EPF Normandie reporte Féchéance du rachat de 2 ans.

L'équilibre général de la DM1 permet d'abonder le chabitre 21 de 322 526,35 €.

I est donc proposé d'’ADOPTER LA DELIBERATION SUIVANTE,

Aussi,

I.E CONSEIL MUNICIPAL,
Vu le que Général des Collectivités Territoriales, et notamment son article L.1612-11,
Vu llinstruction comptable M57,

VU la délibération n°100_2024 du 19 décembre 2024, adoptant le budget primitif de 'exercice 2025 du budget
principal de ia Ville, T

Vu la délibération n°038_2025 du 19 juin 2025, adoptant le budget supplémentaire de 'exarcice 2025 du
budget principal de la Ville,

Vu la délibération n°099_2024 du 19 décembre 2024 concemant 'actualisation des AP/CP,

Vu la délibération n°39 du 18 juillet 2025 adoptée par lé Conseil d'Administration de 'EPF NORMANDIE,



Considérant 'avis de la Commission concemée,

Considérant la nécessité d'ajuster le montant de FAP Coeur de Ville et de ses crédits de paiement 2025 de
+385 117,65 € au chapitre 23,

Considérant 1a nécessité de supprimer I'inscription budgétaire 2025 au chapitre 21 concernant le rachat de la
parcelle 226 rue Général Leclerc de 707 644 €, .

Considérant la nécessité d'ajuster les crédits de F'exercice en cours et d'équilibrer 1a DM1 en abondant le
chapitre 21 de 322 526,35 €,

Aprés en avoir délibéré,

ADOPTE la décision modificative n®1 de I'exercice 2025 sans impact financier pour le budget principal de la
Ville, conformément au document budgétaire joint en annexe a la présente deélibération.

PJ : document budgétaire BM n®1 2025 du budget principal de la Ville.
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PROJET N°10 - OBJET : ADMINISTRATION DE LA VILLE - = REMENT DU COMPTE 2031
ET MOUVEMENT DU COMPTE 1068

Rapportetr : Aurélien BEHENGARAY au nom du Consell de Municipalité

Note explicative de synthase au sens de 'article L.2121-12 du Code Général des Collestivités Territoriales

Le compte 2031 « Frais d'études » regroupe les dépenses engagées par la collectivité pour la réalisation
_d'études préalables & des opérations d'investissement. Il apparait que certaines études, bien qu'ayant été
comptabilisées, n'ont pas été suivies de travaux ou de réalisations concrétes :

N° d'inventaire | Désignation Valeur Amortissement | Amortissement | Difference Période

d’acquisition constaté qui aurait da

_ étre constaté
10200-2243 |Agenda21 |43624,B0€ |0,00€ 4362480€ 14362480€ 1201242018
10200-2243- |Agenda21 [15936,00€ |0,00€ 15936,00€ (15936,00€ .
10200-2243- |Agenda21 [8964,00€ |0,00€ 8 964,00 € 8964, 00€ (201542018
2014
10200-2243- [Agenda 21 |14 193,00 0,00€ 14 193,00 14 193,00 2016 a 2020
2015 '
TOTAL. 82717,80 €

Lorsque les &tudes ne sont pas sulvies de travaux, elles dolvent &tre amorties sur une durée maximale de 5
ans. Etant donné Pantériorité importante des immobillisations, elles auraient dues &tre amorties il v a plusieurs
années.

Conformément aux régles de la comptabilité publique et a l'instruction M57, il convient d'apurer ces écritures
afin'de refléter fidélement la situation patrimoniale de la collectivité. Cette opération permet ega[ement de
respecter le principe de sincétité budgétaire.

L'apurement du compte 2031 se traduit par une opération d'ordre budgétaire, sans impact sur le résuitat de
'exercice. Le montant correspondant aux études non suivies de travaux sera fransféré au compte 28031
(amortissements des immobilisations incorporelles) par le biais du compie 1068 « Excédents de
fonctionnement capitalisés ».

Cette régularisation permet de :

- Cloturer les opérations comptables relatives & des études devenues sans objet ;

- Assurer une meilleure lisibilité des comptes ;

- Respecter les recommandations de ta chambre régionale des comptes etdu comptable public.

it est donc proposé au Consell Municipal d'autoriser cette opération comptable et de valider le mouvemeant du
compte 1068 pour un montant de 82 717,80 €, correspondant 3 la valeur des études concernées. .



Il est donc proposé d’ADOPTER LA DELIBERATION SUIVANTE.

Aussi,

LE CONSEIL MUNICIPAL

Vu le Coda Général des Collectivités Territoriales,

Vu Pinstruction budgétaire et comptabie M57,

Considérant que certaines études comptabilisées au compte 2031 n'ont pas &té suivies de travaux,

Considérant que ces dépenses doivent &ire apurées conformement aux regles comptables en vigueur,

Consldérant que I'utilisation du compte 1068 permet une correction neutre sur le résultat de Pexercice en

cours,

Aprés en avolr délibére,

DECIDE :

D'AUTORISER l'apurement du compte 2031 relatif aux études non suivies de travaux par une opération

d’ordre non budgetaire,

DE PROCEDER a un mouvement comptable entre le compte 1068 « Excédents de fonctionnement capitélisés

» et le compte 28031 « Amortissements des immobilisations incorporelles » pour régulariser les

amortissements qui auraient di étre constatés pour un montant global de 82 717,80 €.

N° d'inventaire Valeur Amortissement | Amortissement Différence  Période
: ' d'acquisition constate qul aurait d
étre constaté
10200-2243 43 624,80 € 0,00€ 43 624,80 € 43 624,80€ ' |2012a2016
10200-2243- 15 836,00 € 0,00 € 15 936,00 € 15 936,00 €
{10200-2243-2014 |8 964,00 € 0,00€ 8 964,00 € 896400 € 2015 & 2019
10200-2243-2015 |14 183,00 € 0,00 € 14 193,00 € 14 193,00 € 2016 4 2020
TOTAL 82 717,80 €
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PROJET N°11 - T: ADMI VILLE - FINANCES - GARANTIE D'EMPRUNT
AUPRES DF LA CAISSE DES DE TIONS - EBS HABITAT - CREATION DE 26
OCIAUX - ENCE LE DOMAINE ROUTE DE NEUFCHATEL
Rappotteur : Aurélien BEHENGARAY au nom du Conseil de Muhicipalité

Note explicative de synthése au sens de V'article L..2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales

L.a societé EBS Habitat réalise une opération d'acquisition en VEFA (vente en I'état futur d'achévement)
de 26 logements locatifs soclaux « le Domaine » route de Neufchétel 4 Bois-Guillaume et comprenant 10

logements finances par prét locatif & usage social (PLLUS) et 16 logements financés par prét locatif aidé
d'intégration (PLAI).

Le plan de financement de l'opération s'établit ainsi :

Acquisition en VEFA de 26 logements « e Domaine »a Bois-Guillaume
- PLAI PLUS . - ITOTALTTC
Prix de revient estimeé . 12682 733,15 € 1695 557,85 € 4 378 291€
Charges fonciéres : ' 48 980 €
Batiment ' 3868 865€
TVA ' ‘ 223219 €
[ Divers ‘ ] 237227 €
Plande financement.  [2682733,15¢€ 1695 557,85 € 4378291 ¢
Emprunt : _ 3052947 €
Prét AL 273800 €
ANRU 124 800 €
Subvention Département 35000 €
Subvention EPFN 307 566 €
Fonds propres : 840 001 €

Dans le cadre de cette opération, il est proposé gue la Ville de Bois-Guillaume épporte en outre une
garantie d'emprunt & hauteur 70 % des préts souscrits auprés de ia Caisse des Dépots.

La garantie pour le quotités restante, & saveir 30 % des préts est apporiée par le Département de la
Seine-Maritime. .

En synthése, s'agissant des préts concernés par la garantie communale, les quotités s'établiraient donc
comme suit

Préts Total : Quotités gérantEe Taux garantie
1 PLAI ROANRU 1040 192,00 € 728 134,00 € 70 %
PLAI FONCIER ROANRU  [732791,00 € 51285400 € 70 %




PLUS 815 908,00 € 571 136,00 € 70 %
PLUS FONCIER - 484 056,00 € 324 839,00 € 70 %
Total 3052947,00 € 2137 063,00 €

Au total, I'engagement de la Vilie s'éléverait par conséquent 4 2 137 063 €.
Il est done proposer D’ADOPTER LA DELIBERATION SUIVANTE :
LE CONSEIL MUNICIPAL

Vu le Code Général des Collectivités Termritoriales et notamment ses articles L.2252-1, L.2252-2 et
L.2252-5,

Vu le Code Civil et notamment ses articles 2288 et suivants,
Vu le courtier en date du 05 juin 2025 par iequel la société £EBS Habitat sollicite la garantie d’emprunts
de la commune de Bois-Guillaume, ceci dans le cadre d'une opération de construction de 26 logements

sdciaux « le Domaine » route de Neufchatel & Bois-Guillaume,

Vu le contrat de prét n°173781 en annexe signé entre EBS Habltat c;—apres Emprunteur, et la Caisse
des dépdits et consrgnatsons (C.D.C.),

Vu le projet de convention de garantie et de réservation en annexe a intervenir entre la Ville de Bois-
Guillaume et EBS Habitat,

Vu le rapport de présentatioh,

Considérant que la C.D.C., depuis son plan Logement 2018, propose de houveaux préfs aux
caractéristiques financiéres bonifiées dont le but est de proposer des conditions financiéres améliorées
aux organismes de logement social, notamment pour compenser les restructurations imposées par la loi
de finances 2018,

Considérant qu'il ne s'agit pas de nouveaux préts mais de lignes de préts aux caractéristiques bonifiées
intégrées aux enveloppes de financement globales,

Considérant que les taux de garantie seront alignés sur ceux des préts PL.U.S., PLAl ou PL'S.
contractés par le bailleur pour financer 'opération susvisée,

Considérant que la garantie de ces préts est sans effet sur le taux des droits de résarvation de la Ville,
maintenus & 20% du nombre de logements de chadque opération garantie,

Aprés en avoir délibéré,

DECIDE :

D’ACCORDER la garantie communale & hauteur de :

. 70,00%, pour le remboursement d'un prét d'un montant {otal de 3 052 947 Euros souscrit par
I'emprunteur auprés de la Caisse des dépdts et consignations, sefon les caractéristiques financidres et
aux charges et conditions du confrat de prét n°173781 constitué de 4 lignes de prét,

Ledit contrat est joint en annexe et fait partie intégrante de la présente délibération'.

D’ACCORDER la garantie communale aux conditions suivaﬁtes :

. La garantie de la collectivité est accordée pour la durée totale des préts et jusgu'au complet

remboursement de ceux-ci et por’se sur Pensemble des sommes contractueflement dues par I emprunteur
dont it ne se seraif pas acquitté a la date d'exigibilité.



. Sur notification de limpayé par lettre simple de la Caisse des dépdts et consignations, la
collectivité s'engage dans les meilleurs délais & se substituer 3 Femprunteur pour son palement, en
renongant au béneéfice de discussion et sans jamais opposer le défaut de ressources nécessaires & ce
réglement, .

DE S’ENGAGER pendant toute la durée des préts a libérer, en cas de besoin, des ressources
suffisantes pour couvrir les charges des préts,

D’AUTORISER Monsieur le Maire & signer la convention de gararitie et de réservation & intervenir avec
EBS Habitat, jointe en annexe a la présente délibération, ainsi que tous documents qui en seraient suites
Ou conséquences. : '

. Annexes : contrat de prét n°173781, convention de garantie d’'emprunt et de réservation




— VILLE DE BOIS-GUILLAUME
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GUILLAUME CONSEIL MUNICIPAL DU 2 OCTOBRE 2025
REF : ASSEMBLEES/CONSEIL MUNICIPAL/Z oct. 2025

PROJET N°12 - OBJET : INISTRATION DE LA VILIE - FINANCES - GARANTIE D'EMP
AUPRES DE L B OTS ET CONSIGNATIONS - LOGEAL IMMO - CREATION DE 2
S SOCIAUX 376 RUE DE LA PREVOTIERE ' S

Rapporeur : Aurélien BEHENGARAY au nom du Conseil de Municipalité

Nota explicative de synthése au sens de l'article 1..2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales
La SA HLM Logéal Immobiliere réalise, pour son compte, une opération de consfruction de 28 logements
locatifs sociaux, 376 rue de la Prévotidre & Bois-Guillaume et comprenant 21 logements financés par prét

locatif & usage social (PLUS) et 7 logements financés par prét locatif aidé d'intégration (PLAI).

Le plan de financement de F'opération s’établit ainsi :

Acquisition en VEFA de 28 logements au 376 rue de Ia Prévotiére a Bois-Guillaume

PLAI © O {PLUS . TOTALTTC

Prix de revient estimé : 1226434 € 4829 451 € 6055885€
Charges fonciéres . 1223623 € 873 257 € 1098880 €
Batiment 895752 € 3513390 € 4409142 €
Honoraires ‘ B1198€ 339208€ - 420 496 €
Divers ) 258861€ 103 506 € 128 367 €

ent 1226 434 € 4703 463 € 6 055885€
Emprunt 720930 € 3079724 € 3800654 €
Emprunt _ 212 466 € 7 813998€ 1026 464 €
Subvention Etat 46 200 € 0€ ' ] 46 200 €
Subvention Département |35 000 € 0€ ) 35000 €
Subvention EPFN - 65028 € - |242 538 € . 307 566 €
Fonds propres 146 B10 € 1683 191 € 840 001 €

Dans le cadre de cette opération, il est propesé que la Ville de Bois-Guillaume apporte en outre une garantie
d’emprunt & hauteur 70 % des préts souscrits auprés de la Calsse des Dépdts. '

La garantie pour les quotités restantes, & savoir 30 % des préts est apportée par le Département de la Seine-
Maritime. ’

En synthése, s'agissant des préts concernés par la garantie communale, les quotités s'établiraient donc
comme suit : '

Préts Total Quotités garantie Taux garantie
PLAI 720 930,00 € 504 851,00 € 170 %
PLAI FONCIER 212 466,00 € 148 726,00 € 70 %
PLUS 307972400€ 2155807,00€ - 70 %



PLUS FONCIER - |813998,00€ 569 799,00 € 70 %
Total 4827 118,00 € 3 378 983,00 €

Au total, 'engagement de la Ville séléverait par conséquent &4 3 378 983 €,

It est donc proposeé D'ADOPTER LA DELIBERATION SUNANTE :
LE CONSEN. MUNICIPAL

Vi 1e Code Géneral des Collectivités Temtorlales et notamment ses articles L.2252-1, L.2252-2 et
[.2252-5,

Vu le Code Civil et notamment ses articles 2288 et suivants,
Vu le courrier en date du 24 juillet 2025 par lequel Logéal immobiliére sollicite la garantie d'emprunts de
la commune de Bois-Guillaume, ceci dans le cadre d’'une opération de construction de 28 logements

sociaux situés 376 rue de la Prévotiére 4 Bois-Guillaume,

Vu le contrat de prét n°175725 en annexe signé entre Logéal immobiliére, ci-aprés 'Emprunteur, et la
Caisse des dépdbis et consignations (C.D.C)),

Vu le projet de convention de garantie et de réservation en annexe & intervenir entre la Ville de Bois-
Guniaume et Logéal immobiliére,

Vu le rappott de présentation,

Considérant que la C.D.C, dépuis son plan Logement 2018, propose de nouveaux pr&ts atix
caractéristiques financiéres bonifiées dont le but est de proposer des conditions financiéres améliorées
aux organismes de logement social, notamment pour compenser les restructurations imposées par la loi
de finances 2018,

Considérant gu'il ne s'agit pas de nouveaux préts mais de lignes de préts aux caracteristtques bonifiges
intégrées aux enveioppes de financement giobales,

Considérant que les taux de garantie seront alignés sur ceux des préts PL.U.S., PLA.l ou PLS.
contractés par le bailleur pour financer 'opération susvisée, -

Considérant que la garantie de ces préts est sans effet sur le taux des droits de réservation de la Ville,
maintenus 4 20% du nombre de logements de chaque opération garantie,

Aprés en avoir délibéré,

DECIDE :

D’ACCORDER la garantie communale & hauteur de :

. 70,00%, pour le remboursement d’'un prét d'un montant total de 4 827 118 Euros souscrit par
Pemprunteur auprés de la Caisse des dépdts et consighations, selon les caractéristiques financiéres et
aux charges et conditions du contrat de prét n°175725 constitué de 4 lignes de prét,

Ledit contrat est joint en annexe et fait pattie intégrante de la présente délibération.

D’ACCORDER ia garantie communale aux conditions suivantes :

. La garantie de la collectivité est accordée pour la durée totale des préis et jusqu’at complet
remboursement de ceux-ci et porte sur 'ensemble des sommes coniractuellement dues par Pemprunteur

dont il ne se serait pas acquitté a la date ci’exaglblllte

. Sur notification de l'mpayé par lettre simple de la Caisse des dépsts et consignations, la
collectivité s'engage dans les meilleurs délais & se substituer 3 Femprunteur pour son palement, en



renongant au bénéfice de discussion et sans jamais opposer le défaut de ressolrces nécessaires a ce
raéglement. '

- DE S’ENGAGER pendant toute la durée des préts a libérer, en cas de besoin, des ressources
suffisantes pour couvrir les charges des préts. :

D’AUTORISER Monsieur le Maire a sigher la convention de garantie et de réservation a intervenir avec
Logéal immobiliére, jointe en annexe & la présente délibération, ainsi que tous documents qui en
seraient suifes ou conséquences.

Annexes : contrat de prét n* 175725, convention de garantie d'emprunt et de réservation
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GUILLAUME CONSEIL MUNICIPAL DU 2 OCTOBRE 2025
REF : ASSEMBLEES/CONSEIL MUNICIPAL/2 oct. 2025

PROJET N°13 - OBJET : - RISATIONS D'URBANISME - AFFAIRES FUNERAIRES -
CREATION D’'UNE RAIRE - AVi :

Rapporteur : Théo PEREZ au nom du Conseil de Municipalité
Note expiicative de synthése au sens de Farticle L.2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales

1 a SC! LUMA, représentée par Monsieur ALBERT Benoist et dont le sidge social se situe 182 route de Saint-
Gemmain 76750 LONGUERUE a déposé en juillet 2025 une demande de création d’'une chambre funéraire au
423 route de Damétal & BOIS-GUILLAUME transmise a la Préfecture de la Seine-Maritime 3 ROUEN. Pour
votre parfaite Information, cette société est déja présente a Bois-Guillaume puisquelle gére les pompes
funébres route de Neufchatel.

La création et I'extension d’'une chambre funéraire sont autorisées par le préfet de Département dans lequel
est sis le projet conformément aux dispositions du Code Général des Collectivités Territoriales.

L'article R2223-74 du Code Général des Collectivités Territoriales (C.G.C.T.) autorise la créatioh ou
~ Pextension d'une chambre funéralte par le Préfet.

Le dossier de demande de création ou d'extension d'une chambre funéraire comprend obligatoirement :
- une notice explicative,
- un plan de situation.

Le Préfet consulte le Consell Municipal, qui se prononce dans un délal de deux mois, ef recueille 'avis du
conseil départemental de Penvironnement et des risques sanitaires st technologigues.

.

L'autorisation ne peut &tre refusée qu'en cas d'atteinte 4 l'ordre public ou de danger pour la salubrité publique.

Le dossier de demande d'autorisation présenté par la SCI LUMA est composé : d'une notice explicative
comportant les prescriptions relatives & la sécurité et a Paccessibilité du batiment, de plans de situation et d'un
rdglement intérisur. ‘ '

Pour "étre autorisées, les chambres funéraires doivent se conformer aux prescriptions techniques qui
concernent & la fois la partie publique et la partie professionnelle des chambres (art. L 2223-23 (3°) du
. C.G.C.T.). Accueiliant du public mais aussi réceptionnant les corps des défunts, les chambres funéraires sont
soumises & des normes de précautions maximales.

lci, la partie publique comprend un bureau d'accueil avec sanitaire accessible aux Personnes a Mobilité
Réduite ainsi que deux salons de présentation des défunts. Les salons de présentation seront protégés de la
vue du voisthage et des rjersonnes exiérieures par un systéme d'occultation visuelle. Les locaux étant
aménagés en intérieur, s ne sont pas visibles de Pextérieur. Le confort acoustigue doit favoriser le
recueillement avec un traitement conforme a la législation en matidre d'isolation face aux bruits extérieurs
(norme 3C Db). La présentation du corps se fait par un moyen réfrigéré. Le sysidme de ventilation doit
également étre conforme aux normes légales. '



La partie technique de la chambre comprend un hall de réception des défunts, une salle de préparation des
défunts ainsi que 8 cases réfrigérées,
L'ensemble des prescriptions est respecté par la société.

La SCI LUMA, comme précisé précédemment, est déja en activité sur la commune. Elle présente des gages
de sérieux et dispose des habilitations professionnelies relatives 3 ses missions.,

i est demandé au Conseil municipal de bien vouloir formuter un avis & la création d'une chambre funéraire
sollicitée par la SCI LUMA. Si les conclusions de ce rapport recueillent votre accord, je vous propose
d'adopter la délibération suivante.

Aussi,

~ LE CONSEIL MUNICIPAL,
\_/u le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu Pavis de fa Commission concemée,

Considérant que 'avis du Conseil Municipal est sollicité par la Préfecture 4 la suite de la demande de création
d'une chambre funéraire sise 423 route de Darnétal & BOIS-GUILLAUME, par fa SC! LUMA.

Considérant que la demande formulée par la SCI LUMA transmise par la Prefecture de la Seme—Mantlme
répond aux critéres exigés par le Code Général des Collectivités Territoriales,

Considérant que la création et Fextension d'une chambre funéraire sont autorisées par le préfet de la Seine-
Maritime,

Aprés en avoir délibéré,

EMET un avis favorable 4 la demande de création d'une chambre funéraire.




— VILLE DE BOIS-GUILLAUME
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GUILLAUME CONSEIL MUNICIPAL DU 2 OCTOBRE 2025
REF : ASSEMBLEES/CONSEIL MUNICIPAL/2 oct. 2025

PROJET N°14 - OBJET : URBANISME - CE PUBLIC - DENOMINATION DE VOIE PUBLIQUE -
PROGRAMME KAUFMAN & BROAD - SITE U - AUTORISATION

Rapporteur : Hervé ADEUX au nom du Conseil de Municipalité
- Note explicative de synthése au sens de l'article L.2121-12 du Code Général des Collectivités Temitorialas
Un programme de construction mixte de logements collectifs et de commerces/services par Popérateur
Kaufman & Broad, est en cours sur uhe partie de 'ancien site du CHU, au niveau de |a route de Neufchéatel —

Rue de la Prévotiére.

Les fravaux ont débuté depuis plusieurs mois. Selon le calendrier prévisionnel de Ioperateur la livraison de
l'opération est prévue en 2027-2028,

Vous frouverez un visuel du projet en annexe de la présente délibération.
Dans ce cadre, il est nécessaire de nommer la voie centrale d'accés et de circulation créée pour 'opération,

Pour rappel, la dénomination des voies reléve de la compétence du conseil municipal dont la délibération est
exécutoire par elle-méme.

Le choix du nom de Ia nouvelle rue a été soumis & un vote sur la plateforme de participation de fa ville du 8 au
16 septembre 2025, selon trois propositions ; Madeleine BRES, Marthe CONDAT, Suzanne NOEL. Chacune
de ces personnalités se démarque par son engagement pour la médecine.

Le résuitat des votes est le suivant :

iy a eu 202 votants,

1. Madeleine BRES avec 94 voix ;

2. Suzanne NOEL avec 74 voix ;

3. Marthe CONDAT avec 34 voix.

Madeleine Brés, née le 25 novermnbre 1842 a Bouillargues, dans le Gard est une femme médecin frangaise.
Elle est la premiére femme de nationalité francaise 3 faire des études de médecine en 1868, mais sans avoir
le droit d'accéder aux concours. Elle obtient son doctorat en médecine, en 1875. Sa thése traite de la
composition du lait maternel, et obtient fa mention « extrémement bien ». Elle exerce ensuite en puéricutture,
prodiguant des conseils & une clientdle privée et aux créches municipales. En 1885, elle fi inance la création
d'une créche gratuite. :

Il est donc proposé de dénommer la voie : « Rue Madeleine Brés ».

Il est donc proposé d’ADOPTER LA DELIBERATION SUIVANTE.

Aussi,

LE CONSEIL MUNICIPAL,

Vu le Code Général des Collectivités Terrftoriales,



Vu l'avis de la commission concernée,

Considérant que le programme de construction mixte de logements collectifs et de commerces/services par
lopérateur Kaufman & Broad, est en cours sur une partie de {'ancien site du CHU, au niveau de la route de
Neufchatel - Rue de la Prévotiére,

Considérant la nécessité de nommer la voie publique créée,

Considérant qu'il appartient au consefl munlclpal de choisir, par délibération, le nom & donner aux voles de la
commune, ¥ compris les voles privées ouvertes a la circulation,

Aprés en avoir délibéré,
DECIDE de nommer la voirie « Rue Madeleine Brés »,

AUTORiSE le Maire ou son représentant & signer toutes les piéces nécessaires a 'exécution de la présente
délibération. .
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REF : ASSEMBLEES/CONSEIL MUNICIPAL/2 oct. 2025

PROJET N°15 - OBJET: TRANSITION ECOL IQUE - C 10N _DE

PARTENARIAT AVEC LE CHU - OUVERTURE DU} VERGER A THI o By
DEVELOPPEMENT DURABLE - AUTORISATION

Rappotteur : Marie MABILLE au nom du Conseil de Municipalité
Note explicative de synthése au sens de article L.2121-12 du Code Général des Collectivités Tenritotiales

La stratégie menée par la Ville en matizre de transition éoologique et énergétigue intégre des actions
d'investissement, de coopération territoriale et des actions de sensibilisation. Ces derniéres ont pour objectif
d’accompagner les habitants dans le changement de leurs pratiques et dans leur compréhension des ehjeux.
C’est le but de la semaine du développement durable qui, cetie année, est axée autour de Falimentation. Elle
vise différents publics, en leur proposant des activités et des échanges. )

En 2025, V'objectif de cetle semaine est de rendre désirables et accessibles des aliments sains, que F'on peut

trouver & Bois-Guillaume et a proximité; des aliments dont la production impacte peu Penvironnement et qui
ne sont pas forcément coliteux: les légumes des fermes présentes sur la ville, les pommes des vergers
communaux, des écoles ou des jardins, le miel produit & partir des ruches du verger, les baies et
champignons de la forét verte ou des hales communales.

Au cours de ce mandat, la ville de Bois-Guillaume s'est en effet engagée a travers l'instaliation d'agriculteurs
en maraichage biologique, la plantation et 'entretien des vergers communauy, la mise en valeur des sentes et
des milieux naturels, ainsl qu'en encourageant les efforts du SIREST en matiére d'alimentation. La cuisine
centrale de Rouen Bois-Guillaume s’engage en effet au-deld de la réglementation qui s'impose dans nos
cantines, : :

Dans le cadre de la semaine du développement durable (SDD) 2025, intitulée « savourons Fautomne », il s'agit
de récolter les fruits de ce travail mené en amont, de le valoriser auprés des habitants; de sensibiliser a la
préservation de ces espaces agricoles et naturels. Aussi, cette année, la pomme est-elle & 'honneur.

Les agents dans les vergers communaux et les particuliers dans leurs jardins, chacun est invité a ramasser
des pommes et les apporter le 8 octobre 2025 sur la place du marché, pour bénéficier d'une presse
hydraulique qui les transformera en jus, en cubis de 3 ou b L. Les enfants ne seront pas en reste avec des
actions de ramassage et de pressage a main dans le cadre des écolas at des centres de loisirs. '

'

Par allleurs, la ville s'est rapprochée du Centre hospitalier universitaire (CHU) pour coopéret en offrant la
possibilité aux Beis-Guillaumais de ramasser les pommes du verger de Phapital situé & Bois-Guillaume, le 4
octobre 2025 de 10h & 15h. Ce partenariat nécessite donc une convention avec le CHU permettant d'attoriser
[Févénement 4 se tenir en ces lieux.

I est donc proposé d'ADOPTER LA DELIBERATION SIHVANTE :

Aussi,

LE CONSEIL MUNICIPAL,



Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Considérant la volonté de la commune de sensibiliser chague année ses habitants & l'environnement dans le
cadre de la semaine européenne du développement durable gui cette année se déroulera a Bois-Guillaume
du 27 septembre au 8 octobre 2025,

Considérant la possibilité donnée & tous les Bois-Guillaumais, par le centre hospitalier universitaire (CHU),
d’accéder. & son verger et la volonté d'encadrer cette action avec la Mairie, lors d'une journée dédiée le 4
octobre 2025 grace 3 une convention de mise a disposition gratuite en annexe,

Considérant la volonté de la commune de sensibiliser les habitants & l'intérat et 4 [a préservation de ces
espaces agricoles et naturels,
Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE le principe d'encadrer 'organisation de ceite journée offerte aux Bois-Guillaumais dans le cadre

de la semaine européenne du développement durable par une convention d'organisation et de mise a
disposition gratuite du verger (en annexe),

AUTORISE le Maire ou son représentant a signer ladite convenhtion,
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GUILLAUME  ounsEi MUNICIPAL DU 2 OCTORRE 2025
——————  REF : ASSEMBLEES/CONSEIL MUNICIPAL/Z oct. 2025

PROJET N°16 - ; SITION ECOLOGIQUE - COP 30 - RENQUY - - ACCORD DE.
ROUEN SUR LE CLIMAT #2 - IPATICN BOIS-GUILLAUME - AUTORISATION .
Rapporteur : Philippe Emmanuel CAILLE au nom du Conseil de Municipalité

_ Note explicative de synthése au sens de P'article L.2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales

Aprés avoir déclaré l'urgence climatique en 2020 et pris des engagements en faveur de la neutralité carbone
dans le cadre du challenge Cities Race to Zero, la mobilisation des acteurs du territoire dans Ia transition
écologique {communes, entreprises, citoyens, associations...} avec la COP21 Rouen Normandie, reste une
priotité majeure pour relever ces défis.

Initiée en 2017 avec appui dp WWF France et de FADEME, la COP21 locale a conduit la commune &
s'engager dans 'Accord de Rouen pour e Climat en adoptant des actions 4 réaliser en faveur de :

- la réduction des émissions de gaz a effet de serre,
- la réduction des consommations d'énergle et de ressources
- la préservation de la biodiversité.

Afin de redynamiser la mise en csuvre des actions de la COP21 locale, la Commune ef la Métropole Rouen
Normandie ont fail le bilan des engagements communaux pris en 2Q18 et les ont compléiés avec de
nouveaux engagements, dans une convention entrée en vigueur le 27/12/2022, :

Pour aller plus loin et inscrire sa politique climat-air-énergle dans une ambition encore plus concréte et
structurante, la commune s’est engagée par délibération du Conseil en date du 3 awiil 2025 pour le
renouvellement de son engagement dans le programme « Territoire Engagé Transition Ecologique » et une
demande de labellisafion 3 étoilas. '

Alors que ces premiers engagements ont été pour partie mis en ceuvre et que P'accélération des politiques de
transition écologique est une necessité, 'heurs est a la remobilisation de Pensemble des acteurs du territoire
métropolitain dans une nouvelle mobilisation dénommée « COP Rouen 2030 » ayant vocaticn a établir
collectivement une feuille de route claire et ambitieuse & horizon 2030 pour accompagner notre transition
social-écologigue. )

Depuis fin 2022, le Plan Climat Air Energie Tenitorial de la Métropole a été révisé, avec l'objectif fort
d'atteindre la neutralité carbone en 2050 au plus tard et de s'adapter au changement climatique. Ce nouveau
plan d'actions fixera les actions nécessaires 4 mettre en place d'ici 2032. Cette révision se fait en méme
temps que celle du Schéma de Cohérence Tertitoriale (Scot), le document d'urbanisme qui fixe les
ofientations d'aménagement a Fhorizon 2050, dans un document global intitulé « SCoT AEC », abordant les
enjeux de préservation de la blodiversité, d’adaptation au changement climatique et d’artificialisation des sols



notamment. En 2024, un nouveau projet a ainsi été congu pour imaginer notre territoire en 205G : un plan
ambitieux pour un avenir durable. C'est sur cette base que débute, avec le lancement de la COP Rouen 2030,
le travail d’élaboration du plan d’actions Air Energie Climat, qui devra s'appuyer sur une mobilisation et un
engagement renforcé des acteurs du territolre métropolitain  (communes, enireprises, citoyens,
associations...). '

Cette COP Rouen 2030, animée par la Métropole Rouen Normandie, doit permettre de renouveler ou
d'identifier une série d'actions et de mesures concrétes dénommées « Engagements COP Rouen 2030 » qui
seront rassembiées dans « Accord de Rouen pour le Climat #2» qui sera signé par l'ensemble de ses
contributeurs le 30 septembre 2025, :

- Aprés avoir fait Iinventaire des actions relatives & I'air, & énergie et au climat déja menées par la Commune
de BOIS-GUILLAUME notamment dans le cadre de la COP21 Rouen Normandie,

- Aprés avoir identifié, sur la base du catalogue des actions identifiées lors de Fatelier d'élaboration de la
feuille de route des communes a horizon 2030 le 17 mars 2025, que les actions a entreprendre étaient déja
pour la plupart réalisées ou programmeées par Bois-Guillaume dans le cadre de sa démarche TETE, engagée
en 2021,

- Aprés avoir consulté les agents municipaux compétents sur ces domaines,

.- Aprés avoir débattu de ces propositions d'engagements avec les membres du conseil,

Monsieur le Maire propose que la Commune contribue & la transition sociale-écologique en planifiant la mise
en ceuvre des engagements TETE listés en annexe, dans le cadre de la COP Rouen 2030. Ces engagements

seront inscrits dans « PAccord de Rouen pour le Climat #2 », que Monsieur fe Maire signera, pour la
commune le 30 septembre 2025. ‘

H est donc p-mposé d'ADCPTER LA DELIBERATION SUIVANTE :

LE CONSEIL. MUNICIPAL

Vu le Code Général des Collectivites Territoriales st plus particuliérement F'article L 2121-29,

Vu le Code de I'Environnement et notamment Farticle L 224-7 ot L 224-8,

Vu les articles 173, 176, 188 de la loi N° 2015-882 du 17 Aolit 2015 relative 4 la trahsit_ion énergetique pour ka
croissance verig, dite Loi TECV,

Vu le décret N° 2015-1850 du 29 Décembre 2015 relatif & la cohérence des dépenses d'investissement des
émetleurs avec une stratégie bas-carbone,

Vu le décret N° 2016-1442 qui adopte la Programmation pluriannuelle de I'énergie pour les périodes 2016~
2018, et 2018-2023,

Vu le décret N° 2016-849 du 28 Juin 2016 qui précise les modalités d’application de Farticle 188 de Ia Loi
TECV,

Vi la délibération du Consell municipal en date du 21/11/2018, approuvant les engagements de la Ville dans
le cadre de Faccord de Rouen pour la climat du 29 novembre 2018,

Vu la délibération du Conseil municipal en date du 17/03/2022 approuvant la convention COP21 avec la
Métropole Rouen Normandie,



Vu la délibération du Conseil municipal en date du 03/04/2025 relative a I'engagement de la Commune dans
ia démarche de labellisation CLIMAT —~ AIR - ENERGIE,

Aprés en avoir délibére,
Considérant :

- que la COP21 Rouen Normandie a conduit la commune & s’engager dans FAccord de Rouen pour le Climat
ie 29 novembre 2018, en adoptant des actions 4 réaliser en faveur de Ia réduction des émissions de gaz a
effet de serre, de la réduction des consommations d'énergie et des ressources et la préservation de la
biadiversité,

- que ces engagements ont ét& renouvelds et complétés dans le cadre d’'une convention COP21 avec la
Métropole Rouen Normandie et entrée en vigueur le 27/12/2022,

- due dans le cadre de sa politique Climat -Air —~ Energie, la commune s'est engagée dans le programme
« Terrifoire engagé transition &cologique » (anciénnement Cit'ergie}, '

- que le Plan Climat Air Energie Terntonal a été mis en révision aux fins ' intégrer de nouvetles actions &
mettre en place d'ici 4 2032,

- fintérét de la commune de se moblliser dans le cadre de la COP Rouen 2030 en vue de confirmer ses
engagements & I'échelon métropolitain dans le cadre de FAccord de Rouen pour le Climat #2, *

DECIDE :

- D'AUTORISER Monsieur le Maire & adopter les engagements de la Ville listés en en annexe (1) en faveur
de la COP Rouen 2030 selon I'Accord de Rouen pour le Climat #2 et 3 signer les documents mherents aux
engagements.




— " VILLE DE BOIS-GUILLAUME
BOIS ‘ '

GUILLAUME  :onsEIL MUNICIPAL DU 2 OCTOBRE 2025
————  REF:ASSEMBLEES/CONSEIL MUNICIPAL/2 oct, 2025

PROJET N°17 - OBJET : ENFANCE JEUNESSE ET EDUCATION - ACTIVITE S OLAIRES -

N CONVENTION RELATIVE A LA MISE EN PLACE DU PR JIF DE
TERRITOIRE (PEDT} ENTRE LA VILLE DE BOIS-GUILLA AISSE D'ALLOCATIONS
FAMILIALES (CAF) DE LA SEINE MARITIME ET LA DIRECTION DE PARTEMENTAUX DE

L'ERDUCATION NATIONALE (DSDEN) - DECISION ET ADOPTION

Rapporieur.: Mélanie VAUCHEL au hom du Conseil de Municipalité

N

Note explicative de synthése au sens de l'article L.2121-12 du Code Général des Coliectivités Territoriales

Conclu avec la Caisse d'Allocations Familiales de Seine-maritime et le Directeur Académigue des Services de
I'Education Nationals, le Projet Educatif de Territoire {PeDT) formalise la coordination des actions éducatives
menées sur Pensemble des temps de l'enfant (scolaire, périscolaire et extrascolaire). Cette convention
tripattite permet a la Ville de bénéficier du soutien financier de la CAF et d’'un assouplissement des taux
d'encadrement pour ses accueils périscolaires.

La convention actuelle de PEDT signée pour la période 2022-2025 arrive & échéance cetfe année. Le Projet
Educatif Local (PEL) dont s'est dotée la Ville couvre, quant a lui, la période 2022-2026. 1 apparait alors
pertinent de solliciter la signature d'un avenant afin de prolonger d’'une année le PeDT pour le faire coincider
avec la fin du PEL et celle du mandat. :

Bien que poursuivant des objectifs similaires et présentant dans leur conienu une certaine redondance, le
PeDT et le PEL restent des documents distincts. Le PeDT est un outil réglementaire, nécessaire pour
bénéficier des aides dédiées et centré sur la coordinaticn scolaire-périscolaire. Le PEL apparait comme un
outil stratégigue plus large, couvrant Pensembie de la politique éducative {enfance, jeunesse, familles), sans
cadre réglementaire ou contractus! imposé.

En 2026, les deux documents arrivant a échéance, il sera alors nécessaire de rédiger un nouveau PeDT, Les
dernieres dispositions relatives au PeDT et exposées dans le Bulletin Officiel de F'Education Nationale, de fa
jeunesse et des sports n°17 du 24 avril 2025, indiguent une plus grande souplesse dans sa formalisation ef sa
contractualisation. Les prochains PeDT pourront étre signées pour une période allant jusqu'a 6 ans et
englober de maniére plus large les actions menées par la commune vis-a-vis de 'enfance et de la jeunesse.

Il est done proposé d'’ADOPTER LA DELIBERATION SUIVANTE.

Aussi,

L.LE CONSEIL MUNICIPAL,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu les artic_les l.. 131-13 et 551-1 du Code de I'Education,

~ Vu le décret n°2017-1108 du 27 juin 2017,



Vu fa circulaire n°2014-184 du 19 décembre 2014,
Vu fa circulaire interministérielle du 20 juin 2018 relative au Plan Marcredi,

Vu la délibération n°091-2022 du Conseil Municipal du 24 novembre 2022 portant sur ['adoption du Projet
Educatif Local

Vu l'avis de la commission Vivre Ehsemble,
Considérant que le Projet Educatif de Territoire actuel arrive & échéance en 2025,
Considérant que la Ville a engagé parallélement un Projet Educatif Local dont 'échéance est fixée en 20286,

Considérant qu'il apparalt nécessaire, dans un souci de cohérence et d'efficience, de prolonger la durée du
PeDT jusqu’au terme du PEL précité, par la sighature d'un avenant jusqu'a la rentrée scolaire 2026,

Considérant que cette prolongation permetira de maintenir lorganisation aciuelle des activités périscolaires et
extrascolaires ainsi que la conlinuité des partenariats engagés, dans Pattente de la rédaction d’'un nouveau
PeDT,

Aprés en avoir délibéré,

DECIDE de prolonger jusqu'a la rentrée scolaire 2026 par avenant la convention relative & la mise en place du
Projet Educatif de Territoire/Plan Mercredi entre la Ville de Bois-Guillaume, la Caisse d'Allocations Familiales
de ia Seine-Maritime et la Direction des Services Départementaux de FEducation Nationale pour l'année
scolaire 2025-2026,

AUTORISE le Maire 3 signer 'avenant & la convention relative a8 la mise en. place du Projet Educatif de
Territoire/Plan mercredi.




— VILLE DE BOIS-GUILLAUME
BOIS

GUILLAUME CONSEINL. MUNICIPAL DU 2 OCTOBRE 2025
REF : ASSEMBLEES/CONSEIL MUNICIPAL/Z oct. 2025

PROJET N™18 - OBJET: ED TION - SPORTS — INITIATION IQUE DES ENFANTS
COLARISES EN ELEMENTAIRE - VENTION AVEC L'ESPACE FUR DE _MONT-SAINT-
AIGNAN POUR L'ANNEE IRE 2025/2026— AUTORISATION

Rapporteur : Mélanie VAUCHEL au nom du Conseil de Municipalité

Note explicative de synthase au sens de I'article L.2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Afin d'assurer la, continuité de Fapprentissage du « Savoir Nager » des écoliers en élémentaire, niveau CP,
CE1 et CM2, conformaément & la circulaire n°2011-090 de I'Education Nationale, la Ville de Bois-Guillaume a
décidé de solliciter les espaces aquatiques & proximité susceptibles de proposer la mise a disposition de
créneaux sur le temps scolaire,

Les anndes précédentes, les écoliers bois-guillaumais fréquentaient la piscine intercommunale de Notre-
Dame de Bondevilie/Le.Houlme. Depuis début aolt 2025, cet équipement est cependant fermé pour raisons
technigues et ne peut actuellement nous éclairer sur la date de sa réouverture,

" Afin que les écoliers puissent poursuivie leur apprentissage de la natation, il est proposé d'établir une
convention avec le cenire aquatique Eurocéane situé & Mont-Saint-Aignan qui a répondu favorablement au
regard du planning prévisionnel pour I'année 2025-2026.

Cette convention conditionne la mise & disposition au versement d'une redevance de 99 € TTC par creneau
par classe au titre de l'année 2025-2026 dont le prix est révisable au 1% janvier de Pannée selon la
délibération du comité syndical de la piscine intercommunale.
Ainsl, la Ville de Bois-Guillaume assurerait la continuité é&ducative du « Savoir Nager» ‘des écoles
élémentaires du premier degré selon le calendrier indiqué dans la convention.
Les établissements scolaires de la Ville concernés par I'attribution de ces créneaux sont les suivants :

& L'école élémentaire Frangois CODET,

W L'école élémentaire Les Portes de la Forét,

W L'école élémentaire Georges BERNANOS.

-} est proposé ainsi d'autoriser Monsieur le Maire & signer une convention entre 'espace aquatique Eurocéane
et la Ville de Bois-Guillaume afin d’acter les modalités de cet accueil.



Il est donc proposé d’ADOPTER LA DELIBERATION SUIVANTE :

L.E CONSEIL MUNICIPAL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

VuIa circulaire n“2011-080 de I‘E'ducation‘Naﬁonale,

Vu l'avis de la commission concernée,

Conslidérant la pertinence d'assurer la continuité du « Savoir Nager » .des écoliers en éEé;ﬁentaire,
-Considérant la fermeture provisoire de la piscine située a Notre—Dame de Bondeville,

Aprés en avoir délibéré,
DECIDE :

D’AUTORISER le Maire, ou son représentant, 4 signer la convention entre le centre aquatiqgue Eurocéane
situé & Mont-Saint-Aignan et fa Ville de Bois-Guillaume pour l'initiation aquatique des enfants scolarisés en
élémentaire durant I'année scolaire 2025-2026,

D’AUTORISER Le Maire, ou son représentant, a prendre les décisions nécessaires qui seront la suite ou la
conhséquence de la présente délibération pour les années scolaires suivanies,

INSCRIT fes crédits nécessaires au budget de la collectivité.




